ANEXO
Pagina 1 de 14

ESTATUTO DEL BANCO DE LA NACION ARGENTINA
SOCIEDAD ANONIMA (BNA S.A.)

TiTULO I: DENOMINACION, DOMICILIO Y DURACION

ARTICULO 1°: La Sociedad se denomina BANCO DE LA NACION
ARGENTINA SOCIEDAD ANONIMA (BNA S.A.), la cual es
continuadora de la entidad autarquica BANCO DE LA NACION
ARGENTINA, creada por la Ley N° 2841 y regida por la Ley N°
21.799 y sus modificaciones.

ARTICULO 2°: El domicilio legal de la Sociedad se fija en la
Ciudad Autonoma de Buenos Aires, pudiendo establecer
administraciones zonales y locales, delegaciones, sucursales,
agencias y representaciones dentro o fuera del pais.

ARTICULO 3°: La duracién de la Sociedad serd de NOVENTA Y
NUEVE (99) afios, a contar desde la fecha de inscripcidon del
presente estatuto en el Registro Publico a cargo de la
INSPECCION GENERAL DE JUSTICIA.

TITULO II: OBJETO SOCIAL

ARTICULO 4°: 4.1 La Sociedad tiene por objeto primordial
prestar asistencia financiera a las micro, pequenas y medianas
empresas, cualquiera fuere la actividad econémica en la que
actien. En tal sentido deberd: a) Apoyar la produccién
agropecuaria, promoviendo su eficiente desenvolvimiento; b)
Facilitar el establecimiento y arraigo del productor rural vy,
sujeto a las prioridades de las lineas de crédito disponibles, su
acceso a la propiedad de la tierra; c) Financiar la eficiente
transformacion de la producciéon agropecuaria y su
comercializacion en todas sus etapas; d) Promover y apoyar el
comercio con el Exterior y, especialmente, estimular las
exportaciones de bienes, servicios y tecnologia argentina,
realizando todos los actos que permitan lograr un crecimiento
de dicho comercio; e) Atender las necesidades del comercio,
industria, mineria, turismo, cooperativas, servicios y demas
actividades econdmicas; f) Promover un equilibrado desarrollo
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regional, teniendo en consideracion el espiritu del articulo 75
de la CONSTITUCION NACIONAL.

4.2 Para lograr estos objetivos -excepto las operaciones
contempladas en el articulo 6° de este estatuto, las de
financiamiento de exportaciones y las operaciones
interbancarias o bursatiles de corto plazo- La Sociedad no
podra otorgar préstamos superiores a: |. El monto equivalente
al UNO POR CIENTO (1%) de la responsabilidad patrimonial
computable individual aplicable al sector privado y vinculados
de la Sociedad vigente al 31 de diciembre de cada afo, que
surja de los estados contables auditados presentados ante el
BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA bajo la forma
de régimen de publicacidon anual si la empresa solicitante tiene
pasivos en otros bancos y la participacion de la Sociedad no es
superior al CINCUENTA POR CIENTO (50%) del total del pasivo.
Il. El monto equivalente a los VEINTE CENTESIMOS POR CIENTO
(0,20%), de la responsabilidad patrimonial computable
individual citada en el punto anterior, si la Sociedad es |a Unica
prestamista. A los efectos de la adecuacién de los montos
resultantes del calculo previsto en los puntos I. y Il. la vigencia
de los limites se actualizara con la presentacién ante el BANCO
CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA de los estados
contables anuales bajo la forma de régimen de publicacion
anual. El Directorio de la Sociedad queda facultado para
considerar excepciones a los montos indicados previa
intervencion de DOS (2) calificadoras de riesgo de primera linea
y definird la calificacion minima aceptable que se fijara como
politica general. Asimismo, la Sociedad podrd: g) Otorgar
créditos para la adquisicidon, construccion o refacciéon de
viviendas; h) Participar en la constitucion y administracién de
fideicomisos y en las restantes operaciones que autoriza la Ley
N° 21.526 y sus modificaciones (en adelante Ley de Entidades
Financieras).

4.3 Ademas, la Sociedad podra realizar, por si, por intermedio
de terceros, o asociada a terceros, dentro o fuera del pais: a)
todas las operaciones y servicios bancarios previstos en las
normas aplicables emanadas de autoridad competente en
materia de regulacion sobre la actividad de la Sociedad vy
demads leyes, reglamentos y disposiciones que regulen la
operatoria bancaria en el lugar de actuacion; b) Actuar bajo
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cualquier categoria de “Agente” definida en los términos de la
Ley N° 26.831 y sus modificatorias (en adelante Ley de
Mercado de Capitales) y su reglamentacidn para realizar todas
las operaciones contempladas en las disposiciones legales que
regulan esa actividad; c) Mantener participaciones en otras
entidades financieras y/o sociedades del pais o del exterior.
Para cumplir con su objeto, la Sociedad tiene plena capacidad
juridica para adquirir derechos, contraer obligaciones y ejercer
todo tipo de actos y operaciones relacionados con sus fines, en
el marco de todas las disposiciones que le sean aplicables
emanadas de autoridad competente y que no estén prohibidas
por las leyes o por este Estatuto.

ARTICULO 5°: La Sociedad, podra realizar por si, o con la
participacion de otras entidades locales o del exterior, todas
las actividades y operaciones no prohibidas a los bancos
comerciales o a la clase de la entidad que participe, por la Ley
de Entidades Financieras. Sin perjuicio de ello, podra en
especial:

a) Recibir toda clase de depdsitos a la vista y a plazo y captar
recursos especiales.

b) Asistir financieramente a las micro, pequefias y medianas
empresas.

c) Otorgar financiaciones destinadas a la construccion,
adquisicion, refaccién de vivienda y urbanizacion.

d) Otorgar préstamos en todas sus modalidades para los
demas destinos habilitados por la normativa vigente.

e) Obtener créditos en el pais y del exterior y actuar como
intermediario de créditos obtenidos en moneda nacional o
extranjera.

f) Operar con obligaciones y valores.

g) Emitir en el pais o en el extranjero obligaciones negociables,
bonos y todo tipo de valores negociables, con o sin garantia
real, especial o flotante, convertibles o no.

h) Constituir, promover o participar en la formaciéon o
establecimiento de bancos, consorcios u organismos
bancarios internacionales, actuando aisladamente o
asociado a otras entidades financieras o entes publicos o
privados, nacionales, extranjeros o internacionales, ya sea
en el pais o en el exterior, que tengan por objeto realizar
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j)

operaciones en el territorio nacional o en el extranjero,
pudiendo igualmente tener su sede en la REPUBLICA
ARGENTINA o en el exterior, mediante suscripcién e
integracion de acciones, debentures o cualquier otra clase
de titulos valores, de acuerdo con las normas aplicables en
la materia emanadas de la autoridad competente sobre las
operaciones de la Sociedad.

Promover la formacién de consorcios que tengan por objeto
desarrollar y fomentar las exportaciones argentinas vy
participar en ellos o en los existentes con entidades
financieras nacionales y otros entes publicos o privados de
capital nacional, tanto en el pais como en el exterior,
pudiendo también hacerlo con entidades extranjeras o
internacionales, mediante el aporte de bienes de capital,
suscripciones, integracion de acciones, debentures o
cualquier otra clase de titulos valores, de acuerdo con las
normas aplicables en la materia emanadas de la autoridad
competente sobre las operaciones de la Sociedad.
Promover la formacion de empresas en el exterior a los
fines de facilitar la exportacién de bienes, servicios y
tecnologia argentina, en la que podra participar, mediante
el aporte de bienes de capital, suscripciones, integracion de
acciones, debentures o cualquier otra clase de titulos
valores.

Comprar, vender y administrar, activos en el interior y
exterior en tanto dichas operaciones se vinculen al fomento
o financiacién del comercio exterior.

Brindar los servicios necesarios para facilitar el desarrollo
de los negocios de comercio con el exterior, encarando su
accion dentro de las politicas internacionalmente
competitivas.

m) Concretar acuerdos de complementaciéon con otros

organismos del pais y del exterior.

n) Efectuar inversiones en titulos publicos y valores

negociables con oferta publica y listado y negociacion en
bolsas, mercados, plataformas en el pais y/o en el exterior.

o) Otorgar fianzas y otra clase de garantias en moneda

nacional o extranjera.
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p) Actuar como corresponsal, agente o representante de otros
bancos o entidades financieras del pais o del exterior,
dentro de sus fines especificos.

g) Recibir valores y documentos en custodia y arrendar cajas
de seguridad.

r) La enumeracion precedente es enunciativa, en
consecuencia, puede realizar toda clase de actos juridicos y
operaciones bancarias y financieras autorizadas por la Ley
de Entidades Financieras y demads leyes, normativas
aplicables cualquiera sea su caracter legal, que hagan al
objeto de la Sociedad o estén directa o indirectamente
relacionadas. Para cumplir su objeto la Sociedad podra
realizar toda clase de actos juridicos y operaciones,
cualquiera sea su caracter legal, que hagan a su objeto
social, o estén relacionados, a los fines de su cumplimiento.

ARTICULO 6°: La Sociedad no podra conceder créditos a la
Nacion, Provincias o Municipalidades ni a los organismos o
reparticiones dependientes de ellas, salvo que cuenten con
garantia especial de la SECRETARIA DE HACIENDA del
MINISTERIO DE ECONOMIA, que permita el efectivo reembolso
automatico del crédito. Dicha garantia podra considerarse
suplida cuando mediase por parte de los prestatarios la cesion
de fondos de coparticipaciéon federal o de otras fuentes
publicas o privadas, siempre que permita el reembolso
automatico del crédito. Se exceptuan de esta prohibicion a las
empresas comerciales, industriales o de servicios del ESTADO
NACIONAL o de los Estados Provinciales o Municipalidades y a
las empresas que pertenezcan total o parcialmente a
cualquiera de esos Estados, que estén facultadas para
contratar como personas de derecho privado, siempre que
tengan patrimonio independiente, no subsistan
exclusivamente de asignaciones del Estado y sus recursos sean
suficientes para cumplir sus obligaciones con la Sociedad.

TITULO IiI: CAPITAL SOCIAL Y ACCIONES
ARTICULO 7°: El capital social se fija en la suma de PESOS UN

BILLON SEISCIENTOS DOS MIL DOSCIENTOS SETENTA Y
CUATRO MILLONES NOVECIENTOS SESENTA Y CINCO MIL (S
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1.602.274.965.000) representado por UN MIL SEISCIENTOS
DOS MILLONES DOSCIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL
NOVECIENTAS SESENTA Y CINCO (1.602.274.965) acciones
ordinarias nominativas no endosables de PESOS MIL (S 1.000.-
) cada una y derecho a cinco (5) votos por accién.

ARTICULO 8°: El capital puede ser aumentado por decision de
la Asamblea Ordinaria hasta el quintuplo de su monto
conforme lo establecido en el articulo 188 de la Ley General de
Sociedades N° 19.550, T.O. 1984 y sus modificatorias -en
adelante Ley General de Sociedades-. El limite previamente
mencionado, no regira si la Sociedad es autorizada a hacer
oferta publica de sus acciones. Los fututos aumentos de capital
deberan ser con la correspondiente prima de emisién, salvo
que las acciones sean suscriptas por el ESTADO NACIONAL.

ARTICULO 9°: Las acciones y los certificados provisionales que
se emitan, contendran las menciones del articulo 211 de la Ley
General de Sociedades y seran firmados por las autoridades
indicadas en el segundo parrafo del articulo 212 de dicha ley.
La Sociedad podra emitir certificados globales representativos
de mas de UNA (1) accién.

TiTULO IV: DIRECCION Y ADMINISTRACION

ARTICULO 10: 10.1 La direccidon y administracién de la Sociedad
estard a cargo de un Directorio integrado por DIEZ (10)
Directores quienes seran elegidos por Asamblea Ordinaria de
Accionistas, por TRES (3) ejercicios, pudiendo ser reelegidos sin
limitacion. UNO (1) de los Directores sera el Presidente y otro
el Vicepresidente. La Asamblea Ordinaria también designara a
TRES (3) Directores Suplentes por igual término, los que
reemplazardn a los titulares en caso de renuncia, fallecimiento,
incapacidad, inhabilidad, remocién o ausencia.

10.2 Los integrantes del Directorio deberan contar con la
idoneidad y experiencia para el ejercicio de la funcion, de
acuerdo con las normas aplicables en la materia emanadas de
la autoridad competente sobre las operaciones de la Sociedad.
10.3 En resguardo del cumplimiento de sus funciones, los
Directores deberan prestar una garantia que podra consistir en
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bonos, titulos publicos o sumas de moneda nacional o
extranjera depositados en entidades financieras o cajas de
valores, a la orden de la Sociedad, o en fianzas o avales
bancarios o de caucidon o de responsabilidad civil a su favor, o
cualquier otra garantia que prevean las normas aplicables, la
que deberd ser otorgada conforme lo disponga la normativa
vigente.

10.4 El Directorio podra designar un Secretario del Directorio,
el cual podra asistir a las Asambleas de Accionistas y a las
reuniones de Directorio con voz, pero sin voto.

ARTICULO 11: No podran desempefiarse como miembros del
Directorio:

a) Los alcanzados por las inhabilidades previstas en la Ley de
Entidades Financieras y por las Prohibiciones e
incompatibilidades de la Ley General de Sociedades.

b) Los que formen parte o dependan de la direccidn,
administracion, representacion o sindicatura de otros bancos
o entidades financieras, excepto cuando, por su condicion de
integrantes del Directorio de la Sociedad, deban ser
designados en esas funciones de otras instituciones bancarias
u organismos oficiales.

c) Los que tuvieran otros cargos o puestos, rentados o
remunerados en cualquier forma, que dependiesen directa o
indirectamente de los gobiernos nacional, provinciales o
municipales. No se encuentran comprendidos en las
disposiciones de este inciso quienes ejerzan la docencia.

d) Los que formen parte de cuerpos legislativos o judiciales, ya
sean nacionales, provinciales o municipales.

ARTICULO 12: El Vicepresidente reemplazara al Presidente en
caso de renuncia, fallecimiento, incapacidad, inhabilidad,
remocién o ausencia temporaria de este ultimo. Si la ausencia
del Presidente fuera definitiva, el Directorio elegird a su
reemplazante. Si las ausencias del Presidente y Vicepresidente
fueran definitivas, se debera convocar a una Asamblea
Ordinaria para la designacidn de sus reemplazantes.

ARTICULO 13: El Directorio se reunira por lo menos DOS (2)
veces por mes y ademas, cada vez que lo convoque el
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Presidente, o cuando lo solicite cualquiera de los Directores o
la Comision Fiscalizadora.

ARTICULO 14: a) El Directorio funcionard con la mayoria de los
miembros que lo integran, con la presencia entre ellos del
Presidente o del Vicepresidente, en caso de ausencia de aquel
por cualquier causa, y adoptara sus resoluciones por mayoria
de votos presentes.

b) El Presidente tendra doble voto en caso de empate.

c) El Directorio podra funcionar y sesionar con los miembros
reunidos y en su caso, con la Comisidon Fiscalizadora, estando
cualquiera de sus integrantes, fisicamente presentes o
comunicados entre si mediante la transmision simultanea de
audio y video. A los efectos de la determinacion del quérum se
computaran tanto a los Directores que asistieren
presencialmente, como a aquellos que participaren a distancia
a través de los medios antes mencionados. Para la realizacidn
de reuniones que utilicen los mecanismos de comunicacién a
distancia antes mencionados se procurara proveer a sus
participantes de las garantias minimas establecidas por la
INSPECCION GENERAL DE JUSTICIA. El acta de la reunién en la
gue hayan intervenido Directores o integrantes de la Comision
Fiscalizadora a distancia sera confeccionada y firmada por el
representante legal, dejandose expresa constancia de las
personas que participaron y su modalidad. Los Directores o
integrantes de la Comisién Fiscalizadora que hayan participado
a distancia podran firmar el acta en cualquier momento sin que
la omisidon de hacerlo afecte |la validez de la reunion y de las
resoluciones adoptadas en ella. Las actas de las reuniones de
Directorio seran suscriptas por los Directores e integrantes de
la Comisidn Fiscalizadora fisicamente presentes en cualquier
momento antes de la celebracion de la primera reunién
posterior a ella, de acuerdo con lo que establezca el
reglamento de funcionamiento interno que adopte el
Directorio de la Sociedad. Se conservara UNA (1) copia de la
reunion por el plazo que estipule la autoridad competente o,
en su defecto, por CINCO (5) afios.

ARTICULO 15: 15.1 Al Directorio le corresponde: a) Establecer
las normas para la gestién de la Sociedad, aprobar el plan
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estratégico y el presupuesto anual de gastos y recursos; b)
Disponer las politicas sobre activos y pasivos para la
determinacion de las tasas, comisiones, cargos y demas
aspectos financieros por parte de las instancias o comités
correspondientes a los que se asigne esa funcidn; c) Aprobar
lineas de crédito y de otras operaciones activas, asi como
también pasivas y de servicios; d) Establecer el régimen de
contrataciones, subvenciones y donaciones a que se ajustarala
Sociedad; e) Establecer la organizacion funcional de la
Sociedad y dictar los reglamentos internos, asi como también
las normas administrativas y contables; f) Crear y clausurar
subsidiarias, sucursales, agencias, delegaciones, oficinas vy
otras representaciones y posiciones de atencion en el pais y en
el exterior con ajuste a lo previsto en la Ley de Entidades
Financieras. En los casos de apertura o cierre de tales
dependencias de la Sociedad debera actuar observando las
normas que sean aplicables emanadas de autoridad
competente. g) Designar corresponsales; h) Dictar los
estatutos, normas y condiciones de funcionamiento vy
operatoria de las filiales en el exterior y el régimen de
remuneraciones del personal argentino o extranjero que actue
en ellas, debiendo tener en cuenta, en lo pertinente, la
legislacion, modalidades bancarias y los usos y costumbres de
cada pais; i) Aprobar anualmente el balance general de la
Sociedad, la cuenta de ganancias y pérdidas y la memoria; j)
Nombrar al Gerente General, Subgerentes Generales vy
Gerentes Departamentales de la Sociedad, a propuesta del
Presidente; k) Aprobar la contratacién de personal; ) Aplicar
sanciones a los funcionarios y empleados de la Sociedad; m)
Establecer el Estatuto y el Cédigo de Etica e Integridad del
Personal de la Sociedad; n) Designar Directores, Sindicos,
Fideicomisarios o Auditores en las subsidiarias de la Sociedad y
otras empresas o0 consorcios en que participe.

Las funciones mencionadas son meramente enunciativas y no
impiden la ejecucidn de cualquier otro acto que haga a los fines
de la Sociedad y al mejor cumplimiento de sus objetivos.

15.2 El Directorio tiene plenas facultades para dirigir,
administrar y disponer de los bienes de |la Sociedad en orden al
cumplimiento de su objeto. Podra en consecuencia celebrar en
nombre de la Sociedad toda clase de actos y contratos,
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inclusive aquellos para los cuales la ley requiera poder especial.
Conforme a las disposiciones del articulo 375 del Cédigo Civil y
Comercial de la Nacién vy el articulo 9° del Decreto-Ley N° 5.965
del 19 de julio de 1963 y sus modificaciones, podra adquirir,
gravar y enajenar inmuebles, solicitar créditos y contratar
empréstitos a nombre de la Sociedad, operar con otras
entidades financieras del pais y del exterior y demas
instituciones financieras, privadas, nacionales o)
internacionales, otorgar poderes para asuntos judiciales,
extrajudiciales o administrativos, inclusive para querellar
criminalmente, con el objeto y extensidon que juzgue
conveniente, a UNA (1) o mds personas, realizar operaciones
en moneda extranjera de la Sociedad, decidir la emisidon de
obligaciones negociables y, de corresponder, previa resolucion
del dérgano societario competente segun la legislacion
respectiva, cualquier otro titulo negociable, papel o
instrumento que admita la legislacion presente o futura,
nacional o extranjera; y, en general, podra disponer todos los
actos juridicos que directa o indirectamente tiendan al
cumplimiento de los fines de la Sociedad. El Directorio podra
asignar funciones especiales a UNO (1) o mas Directores,
decision que debera constar en el acta e inscribirse
registralmente. Asimismo, las atribuciones y deberes del
Directorio de la Sociedad podran ser especialmente reguladas
en su reglamento interno de funcionamiento.

ARTICULO 16: 16.1 REPRESENTACION: La representacion de la
Sociedad le corresponde al Presidente del Directorio y, en caso
de ausencia o impedimento de este ultimo, al Vicepresidente.
16.2 Ademas de las atribuciones indicadas en los articulos 58 y
268 de la Ley General de Sociedades, el Presidente del
Directorio y quien lo reemplace tienen las siguientes facultades
y deberes:

a) Presidir las reuniones del Directorio.

b) Disponer la integracién de las comisiones internas del
Directorio y comités cuya creacion disponga el Directorio.

c) Proponer al Directorio la designacién del Gerente General,
Subgerentes Generales y Gerentes Departamentales de Ia
Sociedad.
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d) Nombrar, trasladar, promover, remover y sancionar a los
funcionarios y empleados de la Sociedad, de acuerdo con las
normas que dicte el Directorio, ddndole posterior cuenta de las
resoluciones adoptadas.

f) Cuando existan razones de urgencia o situaciones
excepcionales que tornen impracticable la citacion a tiempo
del Directorio, podra resolver en asuntos reservados a este,
juntamente con el Vicepresidente y UN (1) Director o con DOS
(2) Directores, debiendo dar cuenta a dicho cuerpo en la
primera sesion ordinaria que se celebre. De la misma facultad
goza quien lo reemplace en el ejercicio de la Presidencia.

g) Otorgar los poderes necesarios para la representacion de la
Sociedad.

ARTICULO 17: La remuneracion de los miembros del Directorio
sera fijada por la Asamblea, de conformidad con lo dispuesto
por el articulo 261 de la Ley General de Sociedades.

ARTICULO 18: 18.1 El Gerente General y los Subgerentes
Generales son asesores del Directorio. En ese caracter
asistiran, en su caso, a las reuniones del Directorio cuando su
presencia les sea requerida.

18.2 El Gerente General y los Subgerentes Generales deberan
ser argentinos nativos o por opcidn, o naturalizados con no
menos de DIEZ (10) aios de ejercicio de la ciudadania, poseer
reconocida idoneidad y experiencia para el ejercicio de su
funcion y no hallarse comprendidos en las inhabilidades
contempladas en esa materia, conforme a las disposiciones
emanadas de autoridad competente.

TiTULO V: FISCALIZACION

ARTICULO 19: 19.1 La fiscalizacién de la Sociedad sera ejercida
por TRES (3) Sindicos titulares, nombrados por la Asamblea
Ordinaria por el término de TRES (3) ejercicios. La Asamblea
Ordinaria designara igual numero de Sindicos Suplentes
quienes reemplazaran a los titulares en caso de remocidn,
vacancia temporal o definitiva o de sobrevenir una causal de
inhabilitacidn para el cargo, segln el orden de su eleccion por
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la Asamblea. Tanto los titulares como los suplentes podran ser
reelegidos indefinidamente.

19.2 Los Sindicos tendran las obligaciones y responsabilidades
qgue resultan de los articulos 284 a 298 de la Ley General de
Sociedades vy, de la legislacion vigente. Actuaran como cuerpo
colegiado bajo la denominacién de Comisidn Fiscalizadora.
19.3 La Comisidn Fiscalizadora como cuerpo colegiado se
reunira, por lo menos, UNA (1) vez por mes y también a pedido
de cualquiera de sus miembros dentro de los CINCO (5) dias de
formulado el pedido, sin perjuicio de la participacién de los
Sindicos titulares en cada reunién del Directorio.

19.4 La Comision Fiscalizadora sesionara con la presencia de la
mayoria de sus miembros y adoptara sus decisiones por
mayoria de votos, sin perjuicio de las facultades que
corresponden al Sindico disidente. Se labrara acta de sus
reuniones.

19.5 La Comisidn serd presidida por UNO (1) de los Sindicos
elegidos por mayoria de votos en la primera reunion de cada
afo; quien, ademas, en la misma reunidn, elegira UN (1)
reemplazante para el caso de ausencia o vacancia.

TITULO VI: ASAMBLEAS

ARTICULO 20: 20.1 TIPO DE ASAMBLEAS: La Sociedad celebrard
anualmente no menos de UNA (1) Asamblea ordinaria, a fin de
tratar los puntos indicados en el articulo 234 de la Ley General
de Sociedades y las Extraordinarias que correspondan en razén
de las materias incluidas en el articulo 235 del citado cuerpo
legal.

20.2 CONVOCATORIA A ASAMBLLEAS. QUORUM Y MAYORIAS:
Las Asambleas, sean Ordinarias o Extraordinarias, seran
convocadas con arreglo a lo dispuesto por los articulos 236 y
237 de la Ley General de Sociedades y sesionaran y resolveran
de acuerdo con lo establecido en los articulos 243 y 244 de la
precitada ley, respectivamente.

20.3 ASAMBLEAS AUTOCONVOCADAS: Sin perjuicio de lo
expuesto, y conforme lo establecido mediante el articulo 158,
inciso b) del Cddigo Civil y Comercial de la Nacién, las
asambleas pueden autoconvocarse por decision de los
accionistas, sin necesidad de citacidon previa o convocatoria.
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ARTICULO 21: 21.1 Las Asambleas seran presididas por el
Presidente del Directorio o, en su defecto por el Vicepresidente
0, en su caso, por la persona que designe la Asamblea.

21.2 ASAMBLEAS PRESENCIALES O VIRTUALES: Conforme
dispone el articulo 158, inciso a) del Cédigo Civil y Comercial,
las reuniones podrdn ser realizadas y las decisiones podran
adoptarse de forma no presencial, utilizando medios que le
permitan a los participantes comunicarse simultdaneamente
entre ellos mediante plataformas que permitan la transmisidn
en simultaneo de audio y video, independientemente del lugar
fisico donde cada uno de ellos se encontrare. Para dichos
supuestos este Estatuto requiere y garantiza: (i) la libre
accesibilidad de todos los participantes a las reuniones y de los
miembros de la comisidn fiscalizadora; (ii) la posibilidad de
participar de la reunidn a distancia mediante plataformas que
permitan la transmisién en simultdneo de audio y video; (iii)
gue la reunidn celebrada de este modo sea grabada en soporte
digital; (iv) que el representante legal conserve UNA (1) copia
en soporte digital de la reunién por el término de CINCO (5)
anos, la que debe estar a disposicion de cualquier socio que la
solicite; (v) que la reunién celebrada sea transcripta en el
correspondiente libro social, dejandose expresa constancia de
las personas que participaron y deberd estar suscripta por el
representante legal de la sociedad; y (vi) que en la convocatoria
Yy en su comunicaciéon por la via legal y estatutaria
correspondiente, se informe de manera clara y sencilla cual es
el medio de comunicacidn virtual elegido y cual es el modo de
acceso a los efectos de permitir dicha participaciéon no
presencial.

TiTULO VII: EJERCICIOS ECONOMICOS

ARTICULO 22: El ejercicio econédmico-financiero de la Sociedad
comenzard el 1° de enero de cada afio y concluird el 31 de
diciembre del mismo afio.

ARTICULO 23: Al final de cada ejercicio, el Directorio
confeccionara un Inventario y Balance detallado del activo y
pasivo de la Sociedad, un Estado de Resultados y una Memoria
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sobre la marcha y situacidon de aquélla, de acuerdo con las
prescripciones legales y estatutarias, documentacion esta que
serda sometida a la consideracion de la Asamblea General
Ordinaria, con un informe escrito de la Comisién Fiscalizadora.

ARTICULO 24: De las utilidades liquidas y realizadas que
resulten al cierre del ejercicio, se destinara: (a) el porcentaje
gue fije la autoridad competente respecto de la Sociedad en
materia de regulacion bancaria para integrar el fondo de
reserva legal; (b) la suma que fije la Asamblea como
remuneracion al Directorio y la Comisidn Fiscalizadora; (c) a la
constitucion de reservas facultativas y fondos de prevision y
otros destinos que decida la Asamblea; y (d) el remanente se
destinard al pago de dividendos, a las acciones o a los demas
fines que determine la Asamblea, en la medida en que se
observen las disposiciones legales y estatutarias.

TiTULO VIII: DISOLUCION Y LIQUIDACION

ARTICULO 25: La liquidacién de la Sociedad serd efectuada por
el Directorio con intervencion del Presidente de la Comisidn
Fiscalizadora o por las personas que al efecto designe la
Asamblea. Una vez cancelado el pasivo social y los gastos de
liguidacion, el remanente se destinara al reembolso del valor
nominal integrado de las acciones representativas del capital
social. Si todavia existiere remanente, sera entregado a los
accionistas en las proporciones que les correspondan.
Asimismo, debera efectuarse considerando lo dispuesto por el
Titulo VII, Capitulo |, de la Ley de Entidades Financieras y sus
modificaciones.
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